MONTENEGRO

MINISTARSTVO PRAVDE CRNE GORE

gospodin Bojan Bozovi¢, ministar

Podgorica, 16.4.2026. godine

Predmet Inidjativa za uskladivanje starosne granice za prestanak funkdije sudija redovnih
sudova, sudija Ustavnog suda i drzavnih tuZilaca sa novousvojenim rjeSenjem iz
Zakona o radu

Postovani ministre Bozovicu,

Akcija za ljudska prava (HRA) podnosi ovu inicijativu, pozivaju¢i Vas da, u okviru tekucih
zakonodavnih aktivnosti, predlozite izmjene relevantnih propisa kojima bi se starosna granica za
prestanak funkcije sudija redovnih sudova, sudija Ustavnog suda i drzavnih tuzilaca uskladila sa
novousvojenim rjeSenjem iz Zakona o radu.

Naime, Skupstina Crne Gore je prosle sedmice usvojila izmjene Zakona o radu kojima je granica
za prestanak radnog odnosa po sili zakona povecana sa 66 na 67 godina zZivota uz uslov
najmanje 15 godina staza. Time je vraéeno rjeSenje koje je vazilo do juna 2021. godine, kada je
tadasnja skupstinska vecina snizila tu granicu.

HRA primjecuje da predlozene izmjene Zakona o Ustavnom sudu i Zakona o Sudskom savjetu i
sudijama, predvidaju da sudije Ustavnog suda i sudije redovnih sudova ostaju na funkciji
najvise do navrSenih 66 godina zivota. Ovakvo rjeSenje je bilo opravdano u svjetlu ranije
granice za prestanak radnog odnosa od 66 godina za sve zaposlene. Medutim, ako bi se
predvidjelo da nosiocima sudskih i ustavnosudskih funkcija te funkcije treba da prestanu godinu
dana prije nego Sto radni odnos mora prestati drugim zaposlenim, to bi dovelo do neopravdane
nejednakosti medu njima.

Dodatno, HRA upozorava da se u Nacrtu zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Drzavnom
tuzilastvu ne predvida nikakva izmjena u pogledu starosne granice, Sto znaci da bi drzavnim
tuziocima funkcija i dalje prestajala zbog odlaska u penziju sa 65 godina, u skladu sa Zakonom
o penzijskom i invalidskom osiguranju. Time bi oni bili dovedeni u nejednak polozaj u odnosu
kako na redovne sudije i sudije Ustavnog suda, tako i na sve ostale koji imaju mogucnost da
rade do 67 godina.
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HRA smatra da nema opravdanog razloga za razliCit tretman nosilaca javnih funkcija i ostalih
zaposlenih. Svim sudijama i drzavnim tuziocima treba pruziti jednaku mogucnost kao i svim
ostalim zaposlenima — da ostanu u radnom odnosu do navrsenih 67 godina.

Imajudi u vidu navedeno, HRA inicira da Ministarstvo pravde u Sto kraéem roku predlozi izmjene

postojecih:

» Predloga zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Ustavnom sudu, kojim bi se starosna
granica za prestanak funkcije sudija Ustavnog suda zbog ispunjavanja uslova za penziju u
¢lanu 1 Predloga povecala sa 66 na 67 godina;

» Nacrta zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Sudskom savjetu i sudijama, kojima bi se
ista granica u ¢lanu 2b Nacrta povecala sa 66 na 67 godina za sudije redovnih sudova;

> U Nacrtu zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Drzavnom tuzilastvu, dodati novi ¢lan
koji propisuje da drzavni tuzioci ispunjavaju uslove za ostvarivanje prava na penziju kada
navrSe 67 godina zivota i 15 godina staza osiguranija.

HRA ostaje na raspolaganju za svaku dodatnu saradnju.

S postovanjem,

Tea Gorjanc Prelevi¢

izvrSna direktorica Akcije za ljudska prava (HRA)



